USTAWY 


Drukarni Robotniczej 


w Toruniu 


Eingetragene Genossenschaft 
mit beschränkter Haftpflicht. 


Druk 5. Buszczyńskiego w Toruniu. 


USTAWY. 


І. O firmie, siedzibie i przedmiocie 
przedsiębiorstwa. 


8 1. 
Firma Spółki brzmi: 
„Drukarnia Robotnicza w Toruniu, Ein- 


getragene Genossenschaft mit beschränk- 
ter Haftpflicht.“ 


3 2. 
Spółka ma siedzibę w Toruniu. 
328 
Spółka ma na celu prowadzenie interesu 


drukarskiego i księgarni w połączeniu z wy- 
dawnictwem gazety na wspólny rachunek. 


8 4. 
Załatwianie interesów z nieczłonkami jest 
dozwolone. 


П. O spólnikach. 
525 


*Spólnicy podlegają ograniczonej odpowie- 
dzialności. Kwota odpowiedzialności wynosi: 
pięćdziesiąt marek na każdy udział. 


— $ - 


5 6. 

O przyjęciu nowych członków do Spółki 
stanowi Zarząd. Odnośna uchwała musi zapaść 
jednogłośnie. W razie niejednogłośnej uchwały 
rozstrzyga Rada Nadzorcza wspölniez Zarządem. 
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Ze spółki występuje się za piśmiennem 
rocznem wypowiedzeniem z końcem roku ob- 
rachunkowego. Pierwszy rok obrachunkowy 
kończy się 30. września 1920, następnie zaś 
trwać będzie rok obrachunkowy od 1. paździer- 
nika do 36. września. 


§ 8. 


O wykluczeniu spólników stanowi Rada 
Nadzorcza wspólnie z Zarządem obsolutną 


większością głosów. 


$ 9. 
Wykluczyć spólnika wolno: 

a) w razie zdania niezgodnych z prawdą 
oświadczeń przy zgłaszaniu się na 
członka; 

b) w razie niewypełnienia jakichkolwiek- 
bądź zobowiązań przyjętych wobec 
Spółki; 

c) w razie szkodzenia Spółce bądź to 
czynem, bądź to słowem; 

d) w razie konkursu lub niewyptacal- 
ności: > 

е) w razie kryminalnego skazania za 
czyn niehonorowy. 
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Wstępnego płaci spólnik jednorazowo pięć 
marek. | ( 4 
Walne zebranie może wysokość wstęp- 


nego zmienić. 
8 11. 

Udział wynosi pięćdziesiąt marek. Udzia- 
łowiec może nabyć najwięcej dwadzieścia 
udziałów. 

3 12. 


Członek płaci na każdy udział przy przy- 
jęciu piećdziesiąt marek. 


SB. 
Do przekazywania udziałów innej osobie 
w celu wystąpienia z Spółki potrzeba zezwo- 
lenia Zarządu. ($$ 74 prawa spółkowego i 76 
prawa z dnia 20 maja 1898 r.) 


8 14. 


Dywidendę (zysk na spólników przypada- 
jący) oblicza się: 
1) za catkowity rok obrachunkowy; 
2) w całkowitych nie zaś ułamkowych 
stopach procentowych; 
3) nie ponad sześć procent. 


8 15. 


Dywidendę wypłaca się w kalendarzowym 
miesiącu po walnem zebraniu, na którem bi- 
lans przyjęto. 


e — 


Dywidenda nieodebrana przepada spölni- 
kowi na dobro funduszu specjalnego po upły- 
wie dwóch lat, licząc od walnego zebrania. 


III. O Zarządzie. 


8 16. 


Zarząd składa się z trzech członków, wy- 
branych przez Radę Naozorczą na trzy łata. 
Ponownego wyboru wolno dokonać na czas 
nieograniczony. 


$ 4m. 


Do wszystkich zobowiązań prawnych i do 
podpisywania za Spółkę wystarczają podpisy 
dwóch członków Zarządu. 

8 18. 


O podziale pracy pomiędzy członkami Za- 
rządu stanowi Rada Nadzorcza wspólnie 
z Zarządem. 


8 19. 


Zarząd ma prawo i obowiązek brania 
udziału w posiedzeniach Rady Nadzorczej. 


$ 20. 


Rada nadzorcza może Zarząd w wypad- 
kach, w których obecność jego uważa za nie- 
pożądaną, od udziału w posiedzeniach usunąć, 
To prawo nie przysługuje Radzie Nadzorczej 
przy załatwieniu spraw, o których stanowi 
Rada Nadzorcza wspólnie z Zarządem. 


үле 


8 21. 


Przy rozstrząsaniu spraw, załątwianych 
przez Radę Nadzorczą wspólnie z Zarządem, 
jako też przy głosowaniu nad temi sprawami 
konieczną jest obecność przynajmniej dwóch 
członków Zarządu ($ 28). 


8 22. 
Potwierdzenia Rady Nadzorczej potrzebuje 
Zarząd: 

a) do zawierania kontraktów, tyczących 
się rzeczy nieruchomych; 

b) do godzenia i zwalniania osób, mają- 
cych dla spółki pracować na stanowi- 
skach wyższych, jako też wyznaczenia 
wynagrodzenia dla nich; 

c) do zaciągania pożyczek przez Spółkę; 

d) do lokowania zbytnich kapitałów. 

2 $ 23. 


O wynagrodzeniu członków Zarządu sta- 
nowi Rada Nadzorcza. 


IV. O Radzie Nadzorczej. 
8 24, 


Rada Nadzorcza składa się z dziewięć 
członków wybranych na trzy lata przez walne 
zebranie. 

S 25. 


Rada Nadzorcza wybiera z pośród siebie 
co rok lub w razie potrzeby prezesa i wice- 
prezesa. 


o 


$ 26. 


Do powzięcia uchwał wystarcza obecność 
pięć członków Rady Nadzorczej. 


5 27 


Członek Rady Nadzorczej lub Zarządu, 
który w odnośnej sprawie jest interesowany, 
nie może być obecnym przy rozprawach ani 
przy głosowaniu. 


8 28. 


Na posiedzeniach Rady Nadzorczej załat- 
wia takowa wspólnie z Zarządem (5 21) oprócz 
innych spraw przekazanych niniejszemi usta- 
wami lub późniejszemi uchwałami walnych 
zebrań Radzie Nadzorczej i zarządowi do 


wspólnego załatwienia sprawy odnoszące się: 
a) do przystąpienia do Związku Spółek 
i do wystąpienia z niego; 
b) do proponowania rewizora; 


c) do oboru delegatów na zebrania związ- 
kowe. 


8 29. 


Protokóły z posiedzeń Rady Nadzorczej 
podpisuje przewodniczący i przynajmniej jeszcze 
jeden członek Rady Nadzorczej. 


$ 30. 


O wynagrodzeniu Rady Nadzorczej sta- 
nowi walne zebranie. 


ee 


V. O walnem zebraniu. 
ST. 


Zwołanie wałnego zebrania jako też po- 
rządek obrad ogłasza się w »Głosie Robotnika« 
w Toruniu, dopóki pismo nie wyjdzie w »Ga- 
zecie Toruńskiej« w Toruniu. 

§ 32. 

Walne zebranie zwołuje Rada Nadzorcza 
lub Zarząd. Zwyczajne walne zebranie odby- 
wać się będzie co rok w pierwszym kwartale 
roku obrachunkowego. Walnemu zebraniu prze- 
wodniczy prezes lub wiceprezes Rady Nad- 
zorczej, który mianuje sekretarza. - 

$ 33. 

Nadzwyczajne walne zebranie zwołuje się, 
skoro Rada Nadzorcza lub Zarząd uznaje zwo- 
łanie za potrzebne lub 110 członków Spółki, 
podając powód i porządek obrad, piśmiennie 
tego zażąda. 

$ 34. 

Do obradowania i powzięcia uchwał wy- 
starcza obecność ośmiu spölniköw. Wyjątek sta- 
nowi $ 35. niniejszych ustaw. Głosowanie od- 
bywa się podniesieniem rąk, a przy wyborach 
i sprawach osobistych kartkami. 

$ 35. 


Do rozwiązania Spółki jest potrzebna obec- 
ność na walnem zebraniu 34 wszystkich spól- 
ników, z których 34 obecnych rozstrzyga. 
Gdyby przepisana powyżej liczba spólników 
na walne zebranie się nie stawiła, natenczas 
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zwołuje się w przeciągu 14 dni drugie walne 
zebranie, na którym rozstrzyga 3/4 obecnych 
członków. 

8 36. 

Uchwały powzięte na walnych zebraniach 
jako też wybory tamże dokonane udowadnia 
się przez to, iż odnośne protokóły podpisuje 
przewodniczący, sekretarz i przynajmniej trzech 
spólników. 

VI. O funduszu rezerwowym, rezerwie 
specjalnej, bilansie i ogłoszeniach. 
5937: 

a) Do funduszu rezerwowego przekazuje się 
co rok jedną dziesiątkę czystego zysku; tej 
części czystego zysku nie potrzeba dopisywać, 
jeżeli fundusz rezerwowy równa się połowie 
sumy wszystkich udziałów; 

b) Do rezerwy specjalnej przekazuje się: 

1) darowizny; 

2) wstępne; 

3) wszystko co na umożone pretensje 
po ich umożeniu ściągnięto; 

4) przedawnione udziały, co do których 
skarga jest przedawnioną; 

5) przedawnioną dywidende. 

8 38. 

Bilans sprawdza się w sposób przepisany 
prawem spółkowem. 

8 39. 

Walne zebranie może wybrać komisję 
w celu nadrewizji. Bilans ustawia się stóso- 
wnie do przepisów prawa handlowego. 


— 11 — 


8 40. 


Ogłoszenia Spółki umieszcza się w piśmie 
własnem przez Spółkę wydawanem, to jest 
w »Głosie Robotnika«; dopóki własne pismo 
nie wyjdzie, umieszcza się ogłoszenia w »Ga- 
zecie Toruńskieje w Toruniu. 

Gdyby pisma te przestały wychodzić, na- 
tenczas umieszcza się ogłoszenia w piśmie 
»Deutscher Reichsanzeiger« i to tak długo, 
dopóki się uchwałą walnego zebrania nie wy- 
znaczy innego pisma. 

8 41. 
Ogłoszenia uskutecznia albo Zarząd albo 
Rada Nadzorcza, 
a) Zarząd w ten sposób, iż przynajmniej 
dwóch jego członków kładzie pod firmą 
Spółki swe nazwisko; 

b) Rada Nadzorcza w ten sposób, iż pre- 
zes lub wiceprezes kładzie pod firmą 
Spółki dodatek: „Rada Nadzorcza”. 


Toruń, dnia 28 września 1919. 


Ур» ZARZĄD: у 


К. ФЕР ЕНІН А. Kamrowski. F. Wiencek. 


RADA NADZORCZA: 
F. Kłosiński A. Grzechowiak Т. Weber 


prezes. wiceprezes. sekrefarz. 
F. Bukowski. T. Marciniak. A. E 08 
J. Szymański. Вт. Orłowski. 7. Jabłoński. 
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